
 

 

 
Ist unsere Gemeinde Ihr neuer Arbeitsplatz? 

 
Die Gemeinde Zell präsentiert sich in der Region Winterthur als ländliche Gemeinde auf rund 13 km2 mit 
attraktiver Infrastruktur und guter Verkehrsanbindung in die Städte Winterthur und Zürich als moderner Le-
bensmittelpunkt für rund 6‘500 Menschen. 
 
Die rund 40 Mitarbeitenden der Gemeindeverwaltung erbringen in verschiedenen Berufsgruppen vielseitige 
und kundenorientierte Dienstleistungen. Somit ein idealer Ort für Ihre berufliche Weiterentwicklung. Wir su-
chen für unseren Werkhof in Rikon eine initiative Nachfolge. Sie haben die Chance per sofort oder nach 
Vereinbarung als 
 

Werkhofmitarbeiter/in (100 %-Pensum) 
 
die Gemeinde Zell mit Ihrem zuverlässigen Engagement in die Zukunft zu begleiten. 
 

Ihre Hauptaufgaben 
 

 Unterhalt der gemeindeeigenen Wege und Strassen 

 Unterhalt der öffentlichen Sammelstellen, Abfallbehälter/Robidogs 

 Unterhalt von Grünanlagen und Gewässerunterhalt, Sonderbauwerke 

 Unterhalt der Fahrzeuge und Geräte 

 Ausführen von Baustellen Signalisationen, Umleitungen, Sperrungen bei diversen Veranstaltungen 

 Mithilfe im Unterhalt der Gemeindeliegenschaften, Holzerarbeiten, Schneeräumung und Kanalisationswe-
sen (inkl. Pikettdienst ausserhalb der ordentlichen Arbeitszeit und am Wochenende) 

 Pikettdienst für die Wasserversorgung 
 
Ihre Kompetenzen 
 

 Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung (Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt EFZ Werkdienst von 
Vorteil) oder vergleichbare handwerkliche Berufsausbildung (z.B. Tiefbau, Gartenbau) mit mehrjähriger 
Berufserfahrung 

 Weiterbildung als Wasserwart/in oder die Bereitschaft, die Weiterbildung zu absolvieren 

 Freude an vielseitigen Aufgaben und am Umgang mit den Behörden und der Bevölkerung 

 Lösungsorientierte, teamfähige, flexible Persönlichkeit 

 zuverlässige und selbständige Arbeitsweise 

 Handwerkliches Geschick und technisches Flair sowie gute körperliche Verfassung (Arbeiten im Freien) 

 Bereitschaft zum Pikettdienst 

 Wohnsitz in der Gemeinde Zell oder einer Nachbargemeinde 

 Führerausweis Kat. BE (zwingend) 
 
Unser Angebot 
 

 Abwechslungsreiche, interessante und selbständige Tätigkeit im öffentlichen Interesse 

 Kollegiales und motivierendes Arbeitsklima in einem überschaubaren Team 

 Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen 

 Förderung von Aus- und Weiterbildung 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto senden Sie bitte bis spätestens Freitag, 31. Mai 2024 
an die Gemeinderatskanzlei, Spiegelacker 5, 8486 Rikon per E-Mail an info@zell.ch (bitte möglichst nur in 
einer einzigen PDF-Datei). Ihre Bewerbung zeigt auf, warum Sie für diese Position die richtige Fachperson 
sind. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen unser Abteilungsleiter Infrastruktur, Herr Robert Kunz (Tel. 052 397 03 24) 
oder Bereichsleiterin Tiefbau und Werke, Frau Jasmin Caloiero (Tel. 052 397 03 31) sehr gerne zur Verfü-
gung. Wir freuen uns auf Sie! 
 
Mehr über die Gemeinde Zell, welche ihre Mitarbeitenden im Engagement als Angehörige der Feuerwehr 
unterstützt, erfahren Sie unter www.zell.ch. 

http://www.zell.ch/

