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Kommentar zum Antrag Budget VZGV 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. Allgemeine Erläuterungen 

 

Im Budget 2024 sind folgende grundsätzlichen Anpassungen erfolgt: 

 Mit der BIVO 2023 werden die bisherigen Aufgaben der LEKO neu auch in der Kostenrechnung 

aufgeteilt auf LEKO und LRO (lokale/regionale Organisation ov-ap). Die LRO umfasst alle Aufgaben 

des VZGV als Umsetzungsorganisation von ov-ap. Die LEKO umfasst die weiteren Leistungen und 

Angebote des VZGV in der Grundbildung.  

 Der Fondsbestand LEKO wurde aufgrund der BIVO-Revision deutlich abgebaut und nähert sich Ende 

2023 voraussichtlich einem Bestand in der Grössenordnung von CHF 30'000. Zudem wurde der 

Mietvertrag mit der Stiftung Chance per November 2023 gekündigt. Dies bedingt für 2024 eine 

Übergangslösung. Voraussichtlich ab Januar 2025 ist der Wechsel in das Haus der Gemeinden 

geplant. Beides führt zu einem deutlichen Anstieg der bisher sehr günstigen Raumkosten. Um diese 

Effekte auszugleichen, muss die seit 2018 gewährte befristete Reduktion der üK-Beiträge um 25% 

wieder aufgehoben werden.  

 Die Gemeindebeiträge auf der Kostenstelle Verein erhöhen sich gemäss Beschluss der 

Mitgliederversammlung vom November 2022 zum Projekt Fachkräftemangel 2024 befristet bis 2027 

um CHF 66’000. 

 Das Projekt QMS ist im Budget enthalten, unter der Annahme, dass 30 Bestellungen (aber nicht mehr) 

vorliegen und das Projekt startet, und der Verein eine Risikodeckung von CHF 40'000 übernehmen 

muss.  

 

Das Budget ist ohne Mehrwertsteuer aufgeführt. 

 

2. Bemerkungen zu einzelnen Kostenstellen 

 

2.1 Verein  

Das Budget enthält neu zusätzlich CHF 10'000 zur Attraktivierung der Mitgliederversammlungen (bspw. mit 

Veranstaltungen oder Ähnlichem). 

Unter Projekte sind folgende Aufwände budgetiert: 

 Betriebsphase Projekt Fachkräftemangel: CHF 66’000 

 Belgeitung der Arbeiten durch die Geschäftsstelle: CH 10’000 

 Koordination der AG Fachkräftemangel (Gemeinden 2030): CHF 10’000 

 Projekt Leitfaden Qualitätsmanagement (CHF 100'000, davon CH 40'000 als Risikodeckung) 
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2.2 LEKO/LRO 

Mit der BIVO 2023 werden die bisherigen Aufgaben der LEKO neu auch in der Kostenrechnung aufgeteilt auf 

LEKO und LRO (lokale/regionale Organisation ov-ap). 

Auf der Ertragsseite wurde die seit 2018 gewährte befristete Reduktion der üK-Beiträge um 25% wieder 

aufgehoben. Dies ist aus verschiedenen Gründen notwendig: aktuelle Parallelorganisation alt und neu, 

Raumkosten werden teurer, Ausschöpfung des Fonds LEKO, Deckung des Gemeinkostenanteils Verein. Für 

eine Gemeinde verändern sich die Kosten der Grundbildung im Vergleich zu vor der Reduktion um 25% 

grundsätzlich nicht, ausser mit dem positiven Effekt der Reduktion der Anzahl üK-Tage.  

 

Das Budget der LEKO enthält folgende ausserordentliche Aufwände: 

 Anpassungen aufgrund BIVO 2023: CHF 40'000 

 Weiterführung Kampagne Lernende: CHF 10'000 

Im Budet 2024 ist noch eine leichte Entnahme aus dem Fonds von gerundet CHF 14'000 geplant. Ab 2025 ist 

gemäss aktuellem Normbudget wieder eine Äufnung des Fonds in einer vergleichbaren Grössenordnung  

möglich und geplant.   

 

2.3 Bildung 

Bei der Bildung sind wieder Behördenschulungen budgetiert, aber nochmals im geringeren Umfang als 2023.  

Für die Einführung einer eLearning-Platform sind CHF 13'000 budgetiert. 

 

2.4 Fachsektion Gemeindeschreiber/in 

Für die Unterstützung der Arbeit der Fachsektion durch die Geschäftsstelle sind neu CHF 20'000 budgetiert. 

 

2.5 Verlag 

Beim Verlag sind je CHF 10'000 für eine Vorstudie/Konzept für die beiden Projekte «Themenweg für Kinder» 

sowie «Verwaltungslehrmittel/Handbuch» budgetiert. 

 

3. Gesamtergebnis 

Das Budget schliesst mit einem positiven Ergebnis von CHF 63'673 ab - bei Fondsentnahmen von insgesamt 

CHF 85'736 und einer budgetierten Dividende der Federas Beratung AG von CHF 25'000.  

Generelles Ziel ist ein ausgeglichener Haushalt über 6 Jahre. Das positive Ergebnis im Budget 2024 ist 

notwendig, damit eine ausgeglichene Rechnung über 6 Jahre eingehalten werden kann. 

 

Ergebnis über 6 Jahre  R 21   R 22  B 23 B 24 NB 25 NB 26 6 Jahre 

Abschluss ohne Projekte    244'000 127'000 127'000  

geplante Projekte über LR   
119'500 126'000 66'000 66'000 

 

geplante Projekte über Fonds    
80'000 61'700 10'000 

 

Gesamtergebnis -150'930 15'540 -35'055 38'000 61'000 61'000 -10'445 

Gesamtergebnis inkl. Dividende -150'930 15'540 -35'055 63'000 86'000 86'000 64'555 
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4. Auswirkungen auf Fonds und Eigenkapital 

Das Budget 2024 wirkt sich folgendermassen auf Fondsbestände und Eigenkapital aus: 

 

 
Stand Ende 2022 Stand Ende 24 

Autorenfonds 35’064 27'082 

Stand Bildungsfonds 140’879 136'879 

Stand Lehrlingsfonds 170’201 10'000 (Schätzung aufgrund Prognose 23) 

Stand ICT-Fonds 45'490  45'490 

Stand Projektfonds 150’000 90’000 

Stand Eigenkapital 275'225 338'225 

 

 

26. September 2023 


