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Info-Brief  

Kommission Lernende 
 

 

 

 
EMPFÄNGER/IN 

Ausbildungsverantwortliche und Berufsbildner/innen  
der Branche öffentliche Verwaltung im Kanton Zürich 
sowie Gemeinde- und Stadtschreiber/innen 
 

 

Zürich, Ende März 2023 
 
 
Liebe Ausbildungsverantwortliche und Berufsbildner/innen  
Geschätzte Gemeinde- und Stadtschreiber/innen 
Liebes VZGV-Fachpersonal 
 
 
Wir warten alle, aber wir sind bereit! 
 
Wir alle sind in den Startlöchern und ärgern uns über die Verzögerungen bei der Einführung der 
BiVo 2023. Gemäss aktuellster Information will die Branche ov-ap nach Ostern wieder informie-
ren, wann die Instrumente zur Verfügung stehen werden. Der VZGV hat Verständnis für die Kom-
plexität und die anspruchsvolle Aufgabe der technischen Umsetzung, dennoch sind wir alle über 
die entstandene Situation verärgert. Auch mit der bestmöglichen Vorbereitung sind wir abhängig 
von der Branche ov-ap, welche auch nach drei Monaten Verzögerung keine Klarheit schaffen 
kann. Wir werden dies der Branche ov-ap auch so mitteilen.  
 
Dennoch sind wir zuversichtlich, dass wir auch bei immer knapper werdenden Zeitfenster gut für 
die Einführung der BiVo 2023 vorbereitet sind. Die Kommission Lernende erarbeitet mit den ver-
fügbaren Informationen flankierend Angebote, um die Lehrbetriebe bei den Umsetzungsarbeiten 
optimal zu unterstützen. 
 
Unsere ausgebildeten Branchentrainer/innen bereiten ihre Einsätze vor. Und zwar so, dass die 
Kurse optimal auf die Bedürfnisse von Ausbildungsverantwortlichen und Berufsbildnern abge-
stimmt sind. Die Anzahl an Kursplätzen an den Präsenzschulungen ab April 2023 haben wir aus-
gebaut und ergänzende Schulungsangebote und Hilfsmittel werden entwickelt. 
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Die Ausbildungsverantwortlichen-Tagung vom 29. Juni 2023 wird mit dem Fokus «Vorbereitung 
und Umsetzung BiVo 2023 in den Betrieben» durchgeführt. Zudem steht das Konzept für die 
neue üK-Organisation und wird mit dem Fachpersonal im Juni anlässlich einer Fachtagung be-
sprochen. 

 
Die Info- und Anlaufstelle (VZGV-Geschäftsstelle) steht den Lehrbetrieben bei Fragen oder 
Schwierigkeiten in der Umsetzung der neuen BiVo (leko@vzgv.ch) zur Seite. 
 
Wir werden alles dafür tun, dass die Einführung der BiVo 2023 zusammen mit den Ausbildungs-
verantwortlichen und Berufsbildnern doch noch zur Erfolgsgeschichte wird! 
 
 
Schulung Ausbildung nach BiVo 2023 
 
Die Schulung für die Ausbildung nach BiVo 2023 ist gemäss Branche OV-AP wie folgt vorgese-
hen: 
 

1. Basis-Schulung: E-Learning 
Sobald im Extranet der Branche OV-AP vollständig verfügbar, soll das E-Learning den Aus-
bildungsverantwortlichen und Berufsbildnern einen umfassenden Überblick geben. Der Zeit-
aufwand für das E-Learning beträgt gemäss ov-ap rund sieben Stunden. Darin eingerechnet 
ist auch die Erstellung eines ersten Entwurfes eines Ausbildungsprogrammes und die Vor-
bereitung auf die Präsenzschulung (inkl. Test).  

 

2. Vertiefung: Erfahrungsaustausch (ERFA) als physische Präsenzveranstaltungen  
Dieses Angebot setzt als Basis das Wissen des E-Learnings voraus und richtet sich primär 
an die Ausbildungsverantwortlichen. An der Präsenzschulung werden die verschiedenen 
Themenbereiche vertieft.  

 
Empfehlung 
 
Wir empfehlen, dass sich die Ausbildungsverantwortlichen mit dem E-Learning einen Überblick 
verschaffen und die Präsenzschulung besuchen. Anschliessend können die Ausbildungsverant-
wortlichen den Schulungsbedarf für ihre Praxisbildenden abschätzen und diese Personen für 
die Weiterbildung anmelden. Der VZGV entwickelt hierzu ein attraktives Kursangebot welches 
den Bedürfnissen entspricht. Bitte meldet keine Berufsbildenden an die Schulungen an, welche 
das E-Learning nicht absolviert haben bzw. im Lehrjahr 2023/2024 noch keine Lernenden aus-
bilden! 
 
Die Schulungsdaten sind auf der VZGV-Webseite unter Kursangebot VZGV / Berufsbildung 
oder unter folgendem Link zu finden.  

mailto:leko@vzgv.ch
https://www.vzgv.ch/weiterbildung/kursangebot-vzgv/schulungen-berufsbildung
https://www.vzgv.ch/weiterbildung/kursangebot-vzgv/schulungen-berufsbildung
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Übergangsevents 
 
Wie wir schon informiert haben, wird das frühere Skills-Camp nicht mehr angeboten. Neu wird es 
ein Lernendenlager geben, welches andere Bedürfnisse für die Betriebe und die Lernenden 
deckt. Ab diesem Jahr bieten wir verschiedene «Übergangsevents» an, für die Jahrgänge, die 
nicht in den Genuss eines Lernendenlagers kommen. Bei diesen Veranstaltungen, die immer 
auch von Mitgliedern der Kommission Lernende begleitet sein werden, geht es primär um den 
Netzwerkgedanken und den Austausch untereinander.  

 
 

       

 
Das vollständige Programm steht und die Lernenden sind herzlich zur Teilnahme eingeladen.  
Weitere Infos können den Flyern oder den Ausschreibungen direkt auf der VZGV-Website ent-
nommen werden. Diese attraktiven Angebote dürfen bei euren Lernenden gerne beworben wer-
den. Wir empfehlen, sich rasch anzumelden! Es gilt «First Come First Served» Wir werden jedoch 
fortlaufend neue Events organisieren und die Lernenden auf dem Laufenden halten. 
 
Wir empfehlen den Lehrbetrieben, zumindest einen Teil der Zeit als Arbeitszeit zur Verfügung zu 
stellen und wünschen allen Lernenden viel Spass an den Events! 
 

 
Im Namen der Kommission der Lernenden 
 
 
 
Tumasch Mischol  
Präsident Kommission Lernende 

 
VERTEILER 

Bitte leitet diesen Infobrief den Berufsbildnerinnen und Berufsbildnern und allen in der Lernendenausbildung involvierten Personen 
in eurem Betrieb weiter.  

https://www.vzgv.ch/sites/default/files/flyer-ubergangsevents.pdf
https://www.vzgv.ch/veranstaltungen
https://www.vzgv.ch/veranstaltung/uebergangsevent-2023-bowling-1
https://www.vzgv.ch/veranstaltungen
https://www.vzgv.ch/veranstaltungen

