
 

Die Gemeinde Gossau ZH im Zürcher Oberland zählt über 10'500 Einwohner/innen. In unserer dienstleistungsori-

entierten Gemeindeverwaltung arbeiten rund 130 Mitarbeiter/innen in sechs Abteilungen. Der Bereich Hochbau der 

Bauabteilung umfasst ein vielseitiges und spannendes Aufgabengebiet rund um die baurechtlichen Bewilligungen, 

den Ortsbildschutz, die Feuerpolizei, den baulichen Zivilschutz sowie das Objektwesen und weitere Fachthemen. 

Per 1. September 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n engagierte/n 

 

Bereichsleiter/in Hochbau (80% - 100%) 

 

Dein Aufgabenbereich:  

• Gesamtführung und Weiterentwicklung des Fachbereichs Hochbau mit 3 Mitarbeiter/innen und zusätzlicher 

Unterstützung durch Sekretariatsdienste 

• Koordination der Baubewilligungsverfahren inkl. Geschäftskontrolle der Baugesuche und Rekurse sowie  

Beratung von Bauherrschaften, Planern etc. 

• Beratung und Prozessbegleitung im Zusammenhang mit Schutzobjekten 

• Geschäftsführung des Bauausschusses  

• Aufsicht sowie fallweise selbständige Durchführung von Baukontrollen 

• Mitwirkung in der Raumplanung, z.B. bei Gestaltungsplänen, BZO-Revisionen etc. 

• optional: Stellvertretung der Leitung Bauabteilung und damit auch Mitglied des Oberen Kaders 

 

Dein Profil:  

• höhere Ausbildung im Bauwesen mit entsprechenden Fachkenntnissen im Bereich Hochbau 

• Erfahrung im Zürcher Planungs- und Baurecht sowie in Baubewilligungsverfahren 

• gute ICT-Anwenderkenntnisse (Microsoft 365 und idealerweise CMI Bau) 

• selbstständige, dienstleistungsorientierte und verantwortungsvolle Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität 

 

Was du erwarten darfst:  

• ein zertifizierter Great Place to Work mit einer Mitarbeiterzufriedenheit von 96% 

• ein personell und fachlich gut aufgestelltes Team mit viel internem Knowhow 

• viel Gestaltungsfreiraum und Eigenständigkeit in einem lebhaften Umfeld 

• attraktive Anstellungsbedingungen und grosszügige Weiterbildungsmöglichkeiten 

• moderne ICT-Infrastruktur mit Möglichkeit des hybriden Arbeitens 

• regelmässige interdisziplinäre und freiwillige Events im Rahmen unserer «After-Fleiss-Price»-Aktivitäten 

 

Fühlst du dich angesprochen? Bitte sende deine Bewerbung mit Foto als PDF an: info@gossau-zh.ch 

 

Für Auskünfte steht dir Remo Hürlimann, Leiter Bauabteilung, Tel. 044 936 55 32,  

remo.huerlimann@gossau-zh.ch, gerne zur Verfügung.  

 

Mehr Informationen erhältst du auf unserer Karriereseite. 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
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